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Poder Ejecutivo
Resolucion MDS N.° 116/2024

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL OPERATIVO DEL PROGRAMA DE COMEDOﬂES Y
CENTROS COMUNITARIOS Y SE ABROGA LA RESOLUCION MDS N.° 395/2023. ‘

Fernando de la Mora, 06 de febrero de 2024

VISTO: El Memorandum VMPPSE N.° 191/2024 de fecha 05 de febrero del 2024 del
Viceministerio de Protecciéon y Promocién Social y Econémica, en el cual
solicita la aprobacién del Manual Operativo del Programa Comedores y Centros
Comunitarios, en el marco de la Ley N.° 6945/2022, “Comedores y Centros
Comunitarios”, y la abrogacién de la Resolucion MDS N.° 395/2023.

CONSIDERANDO: Que, la Ley N.” 6945/2022, “Comedores y Centros Comunitarios”, de fecha 12
de julio de 2022.

Que, el Dictamen Juridico elaborado en fecha 02 de febrero de 2024 por la
Direccion General de Asesoria Juridica, recomienda: La aprobacion via
resolucion del Manual Operativo _del Programa de Comedores y Centros
Comunitarios.

Que, el articulo 3° de la Ley N.° 6137/2018, que eleva al rango de Ministerio, a
la Secretaria de Accion. Social dependiente de la Presidencia de la Republica,
que pasa a denominarse Ministerio de Desarrollo Social, expresa en su Ultima
parte: “... Todas las funciones inherentes a la Secretaria de Accién Social
quedaran a cargo del Ministerio de Desarrollo Social, incluyendo todos sus
programas de accion 'y correspondiente presupuesto”, y su Decreto N.°
367/2018.

Que, es facultad del Ministro, dictar todas las resoluciones que sean necesarias
para la consecucion de los fines de la institucion.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones,

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

Articulo 1° Aprobar el Manual Operativo del Programa Comedores y Centros
Comunitarios, conforme al Anexo | que cuenta con dieciocho (18) paginas que
forma parte de la presente Resolucion, de conformidad allas\argumentaciones
expuestas en el exordio y a las reglamentaciones legales vigenies.

Articulo 2° Abrogar la Resolucién MDS N.° 395/2023.
Articulo 3° Comunicar a quienes corresponda y cumplida, archivar 1
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1) Consideraciones Generales

Este Manual Operativo se constituye en la guia general de implementacién, administracion y/o supervision
del Programa Comedores y Centros Comunitarios, en el marco de la Ley N.° 6.945/2022.

2) Alcance del Manual

Este Manual tiene el proposito de establecer los términos y condiciones que regiran los procesos de ims
plementacion del Programa durante su ejecucién. A los efectos operativos de la administracion se deter-
minaran las normas y procedimientos a ser cumplidos a través de las instancias e instrumentes administra-
tivos que resulten necesarios.

El Manual consta de tres capitulos: el Capitulo | comprende la‘descripcidén del Programa, el Capitulo Il el
Ciclo Operativo del Programa y el Capitulo Il Excedentes, Donacién, Baja y Adquisicién de Alimentos

3) Referencia Normativa

a. Ley N.°6.137/2018, que crea el Ministerio de Desarrollo-Social (MDS) y el Decreto N.° 367/2018, que
reglamenta la misma.

b. Ley N.° 6.945/2022, que crea el Programa de Comedores y Centros Comunitarios, establece en el Art.
1° lo siguiente: “Crease el Programa de Comedores y Centros Comunitarios entendido como el fortale-
cimiento y apoyo a los comedores y(centros.comunitarios asistidos por el Ministerio de Desarrollo So-
cial (MDS) con el objetivo de contribuir con la seguridad alimentaria ...”

c. Decreto N.° 724/2023, por el cual se aprueba el Plan Nacional de Reduccién de la Pobreza "NAIME
PORAVETA" y se lo declara de interés nacional”.

d. Ley N.° 5.282/2014, de Libre Acceso Ciudadano a la Informacién Publica y Transparencia Guberna-
mental y la Ley N.°.5.189/2014, que establece la obligatoriedad de la provisién de informaciones en el
uso de los recursos publicos sobre remuneraciones y otras retribuciones asignadas al servidor publico
de la Republica del Paraguay.

e. Ley N.° 6.601/2020, que establece el régimen especial para donacion de alimentos.

f. Decreto N.° 1.039/2018, por el cual se aprueba el Protocolo para el Proceso de Consulta Previa Libre e
Informada de los Pueblos Indigenas que habitan el Paraguay.

g. Resolucion SAS N.®043/2015, por la cual se aprueba el Protocolo de Atencién a Comunidades Indige-
nas.

h. Resolucion MDS N.° 1074/2017, por el cual se aprueba el Manual de Abordaje de Violencia contra las
mujeres, nifos, nifias y adolescentes de los Programas y proyectos de la Secretaria de Accién Social.

i. Resolucién MDS N.° 1320/2021, por el cual se aprueban los Lineamientos del Abordaje Intercultural del
Plan Nacional de Reduccion de la Pobreza PNPI y ofros.

J- " Resolucion MDS N.° 354/2021, por la cual se dispone la creacion de la Coordinacidéh TécRica del Con-

sejo Nacional de Donacion de Alimentos.

El'Manual Operativo y sus anexos, que forman parte integral d,ei,
MDS a través de una resolucién de la Maxima Autoridad.
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CAPITULO |
PROGRAMA COMEDORES Y CENTROS COMUNITARIOS

1) Objetivo

El Programa Comedores y Centros Comunitarios, tiene el objetivo de contribuir a la seguridad alimentaria,
de nifios, nifias y adolescentes hasta dieciocho afos, personas con discapacidad, personas adulta# mayo-
res, jévenes en situacion de pobreza y vulnerabilidad, mujeres embarazadas y poblacion de comunidades
indigenas, mediante la provision de insumos para preparacion de alimentos, asi también, el fortalecimiento
de Centros Comunitarios orientados al desarrollo de capacidades locales. En este sentido, el Programa
abarca a personas en situacion de pobreza e inseguridad alimentaria a fin.de promover el derecho a la
alimentacion de todos y todas.

2) Componentes del Programa

Los componentes principales del Programa contemplados en fa Ley N.° 6:945/2022 que podrian ser ejecu-

tados conforme a la asignacién presupuestaria son:

a) Apoyo Nutricional: provision de insumos alimenticios perecederos y no perecederos para comedores
y centros comunitarios y asistencia técnica en la elaboracion de menus semanales enmarcados en un
Programa nutricional que se regira por las recomendaciones nutricionales establecidas por el Instituto
Nacional de Alimentacién y Nutricién (INAN), teniendo en cuenta la produccién local.

b) Equipamiento y materiales: provision de equipamientos, conforme a necesidad de cada comedor o
centro comunitario, sujeto a los criterios de adjudicacion y la disponibilidad presupuestaria del Progra-
ma. Podra consistir en:

i) Mobiliario y equipos-necesarios para el funcionamiento del servicio del comedor o centro comuni-
tario;

i) Maquinas/implementos para la realizacién de microemprendimientos, y

iif) Ampliacién y/o refaccion de locales comunitarios, con el apoyo en la compra de materiales de
construccién y contrapartida de mano de obra de la organizacion.

c) Fortalecimiento de las organizaciones: conforme necesidad de cada comedor o centro comunitario,
podra incluir:

i) Apoyo a través de capacitaciones y acompafiamiento técnico en las areas de asociatividad, orga-
nizacion, autogestion, microemprendimientos, economia solidaria, nutricién, entre otros, y
ii) ‘Articulacién.con los actores territoriales.

3) Modalidades y criterios de definicion

Las modalidades previstas en el presente Manual Operativo son:

a) Comedores comunitarios: son espacios fisicos donde se brinda servicios de alimentacion a pobla-
cién en situacion de vulnerabilidad alimentaria de manera permanente, generando una cultura ade-
cuada y saludable para mejorar los habitos alimenticios. Desde ese espacio se podra generar articu-
laciones entre los actores del territorio, las instituciones publicas y privadas y las redes que se esta-
blecen entre ellas para fortalecer los comedores comunitarios.

b) ' Centros Comunitarios: son espacios fisicos, sociales y/o comunitarios, ubicados en zonas urbanas y
rurales, que se identifican como un lugar seguro para poblaciones vulnerables que enfrentan ambien-
tes y situaciones riesgosas en sus comunidades. Desde ese espacio se brindan diversos servicios
sociales a la comunidad, entre ellos: servicios de alimentacién, asi como servigios/hienes que se
puedan generar en articulacién entre los actores del territorio, las instituciones publlca y privadas y
las redes que se establecen entre ellas.

En cuanto a criterios de definicién, en todas las modalidades podran acc;é raloss

grupos poblacionales:
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Nifios, nifias y adolescentes hasta 18 afios,

Personas con discapacidad,

Personas adultas mayores,

Madres solteras,

Jefas de hogar,

Mujeres embarazadas,

g) Poblacién indigena, y

h) Cualquier otra persona o grupo sacial que se encuentre limitado en‘'su derecho humaneo a la alimenta-
cion, avalado por la organizacion solicitante.

D0 OO0 o0
_— T

4) Organizaciones solicitantes

Podran solicitar participacién en el Programa los siguientes tipos de organizaciones:
a) Comisiones Vecinales,

b) Centros Comunitarios,

c) Asociaciones,

d) Fundaciones,

e) Comunidades Indigenas, y

f)  Otras organizaciones comunitarias legalmente constituidas.

§) Documentacién requerida para presentar solicitudes de entrega de viveres y equipamiento

Las solicitudes de viveres de alimentos presentadas por las organizaciones deberan ser acompafadas de

los siguientes documentos:

a) Nota de solicitud de insumos de alimentos dirigida a la Maxima Autoridad del Ministerio de Desarrollo
Social, segun proforma proveida por el Programa;

b) Planilla de participantes de la arganizacion solicitante;

c) Fotocopia simple del acta de conformacion o renovacion de la comision vigente;

d) Fotocopia simple de cedulade identidad del presidente y miembros de la comisién directiva solicitante
(minimo 3 miembros de la Comisién Directiva);

e) Fotocopia simple de reconocimiento vigente de la Comision por la Municipalidad/Gobernacion o per-
soneria juridica;

f)  Documento que avale que la organizacién cuenta con un local propio/cedido, alquilado o adaptado a
ser utilizado exclusivamente para el servicio de comedor (original). En este punto las Comunidades
Indigenas se encuentran exentes de este cumplimiento en atencién a las disposiciones de la Ley N.°
904/81, Estatuto de las Comunidades Indigena, y

g) Para los casos de Comunidades Indigenas, presentar fotocopia simple de Resolucion vigente del
reconocimiento del Lider de la Comunidad de parte del Instituto Nacional de Indigena (INDI).

Las solicitudes de equipamientos presentadas por las organizaciones deberan ser acompafadas de los

siguientes documentos:

a)  Nota de solicitud de equipamientos dirigida a la Maxima Autoridad del Mjgi
segun proforma proveida por el Programa, y

b) " Copia de cedula de identidad del representante legal de la organizacion solici

erio de Desarrollo Social7

a) Contar con una asistencia minima de dos afios por el Programa, y
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Implementacién del Programa

La implementacion del Programa Comedores y Centros Comunitarios estara a cargo de la instancia esta-

bleci
a)

C)

Vision

da en el organigrama institucional, conforme a los detalles:
Coordinacion: Es la encargada de gerenciar y coordinar la articulacién del Programa a nivel nacio-
nal; proponer y promover estrategias actualizadas que colaboren en el mejoramiento de la gestién y
de las intervenciones para el fortalecimiento y apoyo a los Comedores y Centros. Comunitarios a fin
de contribuir con la seguridad alimentaria. Es responsable de verificar el Plan Operativo Anual (POA)
del Programa, y coordinar |la elaboracién de las propuestas para el POA con los departamentos a su
cargo. Ademas, la Coordinacion es responsable de elevar todo proceso o procedimiento, concernien-
te a propuestas para el mejoramiento de las condiciones del Programa, a las instancias correspon-
dientes.

Operaciones y Seguimiento: Es la instancia encargada de implementar y supervisar'las actividades
programadas en el marco de la provision de insumos de alimentos, asi también, del fortalecimiento de
comedores y centros comunitarios mediante el apoyo a través de capacitaciones y acompafiamiento
técnico. Ademas, planifica, coordina y realiza seguimiento del cumplimento de los compromisos asu-
midos por las organizaciones y propone mejoras para los procesos de control. Trabaja de manera
coordinada con el area de gestiébn administrativa de Programas y Proyectos Sociales, y el area de al-
macen dependiente del Viceministerio de Administracion y Finanzas en la ejecucion del ciclo operati-
vo, segun los lineamientos del programa. Asi también coordina el proceso de levantamiento y el regis-
tro de datos referentes a comedores'y centros comunitarios. Asimismo desarrolla propuestas técnicas
instrumentales que sirven para recoger informacion y el registro de datos referentes a comedores y
centros comunitarios. Cuenta con un equipo integrado. por técnicos de planta, quienes tienen asigna-
das zonas geograficas y se vinculan directamente con los representantes de las organizaciones.

Area Técnica Operativa

Es encargada de planificar, organizar, dirigir y supervisar la ejecucion de las actividades de distribu-
cién de los alimentos a los comedores comunitarios; desarrolla acciones de fortalecimiento a organi-
zaciones a través de las capacitaciones en coordinacién interna e interinstitucional;agoyando y cola-
borando con la.gestién del programa para el buen funcionamiento del mismo.
Area de Seguimiento: Es concebido como una herramienta que arroja 1nf0rmacxon [e
de ejecucion de los procesos operativos del Programa. Encargada de supervisa
plimiento del acta de compromiso suscripta entre la institucién y las organizacigries
permita recaudar la infermacion necesaria y oportuna para la toma de decisiongs.
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CAPITULO I
CICLO OPERATIVO DEL PROGRAMA

Seleccion de las organizaciones
Inscripcién de las organizaciones: El periodo de inscripcion de las organizaciones solicitantes de
insumos de alimentos y equipamientos, sera definido por el Programa anualmente. En este periodo
las organizaciones deberan presentar todas las documentaciones establecidas en el presente manual
via.mesa de entrada o correo institucional, las cuales seran registradas en un sistema informatico y/o
base de datos del Programa, previa revisiéon documental. La atencién a consultas de las organizacio-
nes solicitantes se podria realizar en la sede institucional de forma presencial, via telefénica o consul-
tas remitidas a mesadeentrada@mds.gov.py.

Revision documental y Verificacién In Situ: Inicialmente las documentaciones presentadas por las
organizaciones seran evaluadas de acuerdo al instrumento técnico y aquellas que cumplan con la to-
talidad de los requisitos exigidos, seran verificadas in situ por el equipo técnico del Programa, a fin de
determinar si reune las condiciones para ofrecer el servicio solicitado. Las condiciones minimas que
deberan reunir los comedores al momento de la verificacion son: 1) espacio y elementos basicos para
cocinar, 2) espacio acondicionado para comer, y 3) espacio destinado para guarda, conservacion y
almacenamiento seguro de alimentos. Conforme al andlisis de la verificacion in situ, se realizara re-
comendacion para aceptar o denegar la solicitud de acuerdo a los procedimientos establecidos. Pos-
terior a ello se remitirda a consideracion de la Maxima Autoridad Institucional, a través del Viceministe-
rio de Proteccion y Promociéon Social y Econdmica, un listado de potenciales organizaciones a ser
asistidas, donde se priorizaran las organizaciones que se encuentren dentro de los departamentos
con mayor incidencia de pobreza y pobreza extrema establecido por el INE, para su dprobacién. En el
caso de organizaciones no admitidas, la fundamentacién de los motivos del rechazo quedara-asenta-
da en los registros del Programa, sin que esto implique una restriccion para futuras so :
Analisis e identificacion de beneficiarios: En base a la Resolucion de aprgbacionge\epgdores se
procede a la carga de los participantes en el Sistema Informatico. Latfista presenfddapo c_g'da’
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nizacion sera revisada en cuanto a la cantidad de comensales, y el numero de participantes registra-
dos se ajustara en funcién a la disponibilidad presupuestaria, para cada ejercicio fiscal. Una vez regis-
trados los participantes en el sistema informatico se procedera a gestionar el cruzamiento con |a base
de datos del registro unico del estudiante RUE a fin de depurar la lista final de comensales.

2. Entrega de insumos alimenticios y equipamientos

a) Solicitud de insumos de alimentos: Se pondra a conocimiento del area de depoésito, la necesidad
de insumos a ser entregados, segun planificacion de salidas a territorio.

b) Verificaciéon de stock de alimentos: El area de deposito debera verificar en el sistema la disponibili-
dad de insumos por item, segun requerimiento por comedor y autoriza la salida de acuerdo al stock
disponible, mediante una alerta al area de operaciones y seguimiento para la impresion de las actas
de entrega de insumos por organizacion. El encargado del depdsito sera responsable del control de la
carga y generar la planilla de salida de insumos por camion que estara firmado por el encargado del
depésito, el técnico/a encargado de realizar la entrega en territorio y el chofer designado por el Dpto.
de Transporte.

¢) Entrega de insumos a organizaciones: En la primera entrega de insumos a las organizaciones bene-
ficiarias se procedera a la firma del Acta de Compromiso entre el MDS y la Organizacion, por unica
vez por ejercicio fiscal. La organizacion al momento de la entrega de insumos de alimentos debera: a)
suscribir el acta de recepcion de alimentos, donde se deja constancia de la entrega de insumos por
parte del técnico/a del Programa. En el caso que surjan modificaciones en el acta de entrega se pro-
cederd a suscribir una adenda segun formato establecido por el Programa; b) a partir de la segunda
entrega de alimentos, debera entregar planilla de participantes (comensales) como evidencia del ser-
vicio ofrecido. Esta planilla de comensales sera proveida por el Programa a las organizaciones en ca-
da entrega de insumos de alimentos, y c) las organizaciones .que hayan sido habilitadas para recibir la
primera entrega de viveres, aun contando con observaciones, deberan suscribir el Acuerdo de Cum-
plimiento, en el que se‘expresaran las observaciones a las cuales se encuentran sujetas las siguien-
tes entregas. Los comedores gue inicialmente fueron habilitados con observaciones y han recibido la
primera entrega, dispondran de un periodo maximo de 2 meses para regularizarlas, quedando supedi-
tadas las siguientes entregas.a la regularizacion de tales observaciones.

d) Devolucion de Alimentos. En el caso de devoluciones de alimentos que no fueron entregados a los
comedores por motivos tales como: deterioro o dafio de la envoltura y contenido de los productos du-
rante el traslado, sobrante de productos, rechazo de algun insumo por parte de la organizacion entre
otros, se procedera a la devolucidén de los mismos mediante formulario de devolucion de productos,
que sera reingresado nuevamente al stock de insumos. De acuerdo al estado de los productos de-
vueltos, el area de depdsito realizara un analisis de los mismos, y se procedera a dar de baja o con-
firmar la inclusién de les productos al stock.

e) Entrega de equipamientos: Para el caso de la entrega de equipamientos se regira conforme a lo
detallado en el instructivo del ciclo operativo.

3. Fortalecimiento a las organizaciones

De acuerdo a la demanda de las organizaciones sobre el fortalecimiento de las mismas el Programa eva-
luara las posibilidades de ejecucion mediante: a) apoyo a través de capacitaciones seglin demanda y
acomparamiento técnico de acuerdo a la planificacién realizada en el Plan Operativo Anual del Programa,
y_b) articulacion con los actores territoriales. El Programa identificara actores locales-elave, en su rol de
protagonistas activos en la transformacion positiva e inclusiva de la realidad local sugceptlb e incidir en
los objetivos del Programa. Una vez que sean seleccionadas las organizaciones a‘ser eficiadas con

incluir: apoyo para la logistica de distribucion de alimentos, apoyo cC imentos pergcedgrog.y.mejoras en
la infraestructura entre otros. ’ .
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4. Seguimiento y Monitoreo a Organizaciones

Se realizaran trabajos de seguimiento y monitoreo in situ a los comedores beneficiarios a partir del cual se
realizaran sugerencias en los casos que se requiera. La seleccion de los comedores que seran monitorea-
dos se realizara de forma aleatoria conforme a la planificacion establecida en el POA. Si durante el proce-
so de monitoreo se identifican situaciones irregulares, la instituciéon debera iniciar una investigacion y/o
cancelar el beneficio. Las situaciones irregulares detectadas al momento de las verificaciones in situ po-
dran ser: a) incumplimiento en |a provision del servicio declarado por la organizacion, b) incumplimiznto en
la conservacion de los insumos alimenticios, ¢) incumplimiento en utilizacion y preservacion de los equi-
pamientos, d) realizar actos proselitistas, colocar mensajes partidarios, usar colores de algln partido politi-
co o hacer propaganda de algun candidato, y d) utilizar insumos alimenticios y/o equipamientos que le
sean proveidos por el MDS para fines politicos, personales o cualquier otro destino distinto'a lo que esta-
blece en la Ley N.° 6945/2022. Si durante el proceso de monitoreo se identifican debilidades de las orga-
nizaciones, se realizara Plan de Mejora con las mismas. El Programa debera verificar los avances de los
compromisos asumidos en el respectivo Plan de Mejora.

5. Debilidades susceptibles de ser detectadas

Las debilidades detectadas podran ser:

a) No contar con planilla de asistencia de comensales al momento de la visita in siti

b) No contar con un local adecuado para depésito de alimentos, /

¢) No contar con equipamientos basicos para brindar el servicio, y

d) No comunicar al MDS de manera oficial cualquier medificacién o hecho qu
presta el comedor /
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CAPITULO Il
SISTEMA DE INFORMACION DEL PROGRAMA

1) Componentes

El Sistema de Informacion del Programa Comedores y Centros Comunitarios, integra toda la informacién
referente a las organizaciones y los beneficiarios, cuenta con médulospara el registro de datosme las
organizaciones, los participantes, y los insumos, el georreferenciamiento de los comedares, entre otros
aspectos relevantes para el Programa. Dentro de este Sistema, se procesa datos, del movimiento de los
insumos de alimentos; manteniendo una informacion actualizada sobre las organizaciones y pudiendo
identificar a los comensales beneficiarios del Programa; generando datos estadisticos correspondientes.

2) Presentacion de informes

Todas las organizaciones beneficiarias, al término del ejercicio fiscal, deberan presentar al Programa un
informe de gestion del trabajo realizado en base a las entregas de insumos recibidas. El MDS tiene la res-
ponsabilidad de elaborar y presentar un informe anual detallado a la Contraloria ral de la Republica
(CGR), con copia al Congreso Nacional. Este informe debe contener: a) lista com organizaciones
comunitarias incorporadas al programa, b) lista detallada de beneficiarios finales, jAcluy@ndd nombre com-
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, CAPITULO IV
ADQUISICION, EXCEDENTE, DONACION Y BAJA DE ALIMENTOS

1) Adquisicion

Las adquisiciones de insumos de alimentos y equipamientos se realizaran a.través de la Unidad de Con-
trataciones (UOC) de la institucién, que establecera la modalidad conforme a la normativa vigente. El-Pro-
grama es el encargado de realizar el pedido en cuanto a insumos, necesidades de insumos de alimentos y
equipamientos. La recepcion de los insumos de los proveedores estara a cargo del Administrador de Con-
trato.

2) Excedente

Los insumos excedentes de un ejercicio fiscal, no proximos a vencer, podran ser utilizados en forma ex-
cepcional para el siguiente ejercicio. El area de depdsito debera contar con un inventario sobre los exce-
dentes registrados del afio fiscal.

3) Donaciones

En el caso que existieren insumos de alimentos a vencer en los proximos dos (2) meses, salvo excepcio-
nes de productos cuyo vencimiento son muy cortos, se procedera a la donacién segin la Ley N.°
6.661/2020 y su procedimiento operativo definido por el Consejo Nacional de Donacién de Alimentos
(CONADA). El Programa al detectar la existencia de productos posibles a donar, informara al CONADA a
fin de proseguir con los procedimientos correspondientes.

4) Baja

En el caso que existieren insumos de alimentos en deterioro o en mal estado, el area deposﬂo realizara
un informe por escrito sobre los hallazgos.a la Direccién General de Auditoria Interna, a e dejar cons-
tancia mediante acta sobre el estado de dichos alimentos. Posterior a esta comumcam’ olicitara la baja
mediante autorizacion por resolucion de la Maxima Autoridad Instltu<:|o
baja final de los alimentos.
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CAPITULO V- INSTRUCTIVO DEL CICLO OPERATIVO
N.° | Actividades Tareas Registros Aplicables | Cargo Responsable Observaciones
SELECCION DE LAS ORGANIZACIONES
1. Recibir solicitudes de provision de insumos alimenticios. MEUI Titular de la Coordina-
40 | Inscripcion de las | 2. Asignar zonas geograficas a los Técnicos Sociales. cion del Proyecto de | Latarea 1y 3 la realiza Secretaria/o.
organizaciones | 3. Providenciar al Técnico Social encargado de la zona Sistema PACOC Apoyo a Comedores | La tarea 2 |a realiza la Coordinacion del Programa.
geografica. Comunitarios
1. Registrar en el Sistema.
2. Verificar cumplimiento de requisitos. ; - o 2 o
Revision docu- 3. Generar listado para verificacion in situ y listado de co- FOI’ﬂ:IUlErIo dz_e _Anélrms S . Las solicitudes de comedores de c_omurjl'daQes.lndlge-
20 5 e previo de solicitudes de Técnico Social nas quedan exceptuadas de la verificacion in situ, se
mental munidades indigenas. comedores remiten directamente a la actividad 50
4. Remitir listados al Titular de la Coordinacién del Proyecto :
de Apoyo a Comedores Comunitarios.
Planificacién. de 1. Recibir listado para verificacion in situ. Titular de la Coordina-
30 | verificacith in 2. Planificar verificaciones. PGTV cion del Proyecto de | La tarea sera realizada conforme al PO-GAF-01 Liqui-
situ 3. Asignar técnico. Apoyo a Comedores | dacion Pago y Rendicién de Viaticos.
4. Gestionar transporte y viatico. Comunitarios
1. Efectuar verificacion del comedor comunitario.
2. Georreferenciar comedor comunitario.
3. Efectuar registro fotografico: ; :
; Ficha de relevamiento
. .. 4. Completar la ficha de relevamiento de datos. 2 o
40 \S/it-tz[:ﬁcaclon In 5. Cargar datos en el sistemna, de datos Técnies.Social ;a:eﬁzggigi:?:zilgdlgenas quedan exceptuadas de
6. Generar reporte de comedores habilitados. Sistema PACOC \ ‘
7. Remitir reporte de comedores habilitados al Titular de la — _—
Coordinacion del Proyecto de Apoyo a Comedores Co- % DESARROLLO | TEKOATY
munitarios. 5 SOCIAL AKARAPUARA
// PARAGUAY MOTENONDEHA
s
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N.° Actividades Tareas Registros Aplicables | Cargo Responsable Observaciones
Memorandum
- . 1. Recibir listado de cqmedorc_es pabllrtados ¥ Itady de Listado de comedores Titular de la Coordina-
Revision de lista- comedores de comunidades indigenas. . i
g : ; e habilitados cién del Proyecto de
50 | dos de potencia- | 2. Revisar listados y proponer priorizacion. Apoyo a  Comedores
les beneficiarios | 3. rii?iglr: go'g;czllar del Viceministerio de Proteccioén y Pro- Listado de cof Bt i S
‘ de comunidades indige-
nas
. 1. Recibir listados. . .
Aprobacion de i I Tarea 2. En caso de tener observaciones al listado y
g0 | listado y gestion g g?:r's:: tjsstﬁodggeﬁgonzacron propuesta. Y - T priorizacion propuesta se devuelve al Titular de la
de resolucion de a G estsilonar BN de resolucién de aprobacién de co- Coordinacion del Proyecto de Apoyo a Comedores
la MAI. ' medores B Comunitarios para su ajuste y correccion.
1. Recibir resolucion de comedores aprobados.
Andlisis e identi- | 2. Comunicar a Técnico Social encargado por Departa- Las Tareas 1y 2 seran realizadas por el Titular de la
70 | ficacién de bene- mento. Sistema PACOC Técnico Social Coordinacion del Proyecto de Apoyo a Comedores
ficiarios 3. Cargar participantes de comedores aprobados en el Comunitarios.
sistema.
ENTREGA DE INSUMOS DE ALIMENTOS
1. Generar reporte de comedores e insumos requeridos.
2. Planificar salidas a territorio. Sistema PACOC Thular de la Coordina- La tarea 3y 4, se gestiona por correo electronico.
Planificacion de | 3. Comunicar planificacion ala Direccién de Programas y cién del Proyects ds
80 | entrega Proyectos Sociales. PGTV Ko 1 Cgme e La tarea 5 serd realizada conforme al PO-GAF-01
4. Recibir aprobacion de planificacion. C';nz(unitarios Liquidacion Pago y Rendicion de Viaticos.
5. Gestionar transporte y viatico. Correo electronico
6. Comunicar planificacion al area de depésito.
Vtificacitn de ; . xer!f’r]car requkenmlento de insumos en el Sistema. Sistema PACOGC
stock y calidad | 5 /O s“l’.‘; % A ¢
90 . . Verificar calidad del envase de los insumos. . :
gﬁrg;l‘t'g‘sos i 4. Generar reporte de insumo entregado. ii’,lsa:,;l-,lgsde sakdage /ﬂ W
5. Cargar insumos en vehiculo. J PARAGUA
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N.° Actividades Tareas Registros Aplicables | Cargo Responsable Observaciones
Generar actade | 1. Recibir confirmacion de stock. . . 9 > La confirmacion del stock se recibe directamente en el
1 entrega 2. Imprimir acta de entrega por organizacion. s TR Socid Sistema PROCOC.
1. Realizar traslado a Destino. Acta de entrega
2. Coordinar entrega. Adenda de acta de entrega aplica para los casos de
3. Descargar y controlar insumos. Acta de compromiso imprevistos que impidan la entrega de insumos de
4. Suscribir documentos de entrega. acuerdo al acta de entrega.
Eritrata da s 5. Realizar toma fotografica. Adenda de acta de
110 e 9 6. Archivar documentaciones de entrega en el legajo de | entrega Técnico Social Las organizaciones que fueron habilitadas para recibir
cada organizacion. la primera entrega de viveres, aun contando con ob-
7. Escanear acta de entrega por departamento y por en- [ Acuerdo de Cumplimien= servaciones, deberan suscribir el Acuerdo de Cumpli-
trega. to miento.
8. Informar sobre entregas realizadas a la Coordinacion.
Memorandum
1. Elaborar formulario de devolucién. Adenda de acta de
Devolucién de 2. Registrar adenda en el Sistema. entrega
120 | 3. Comunicar adenda de acta de entrega al area de dep6- | Formulario de devolu- Técnico Social
Alimentos Sl idc
4. Entregar insumos al drea de depésito. Sistema PACOC
ENTREGA DE EQUIPAMIENTOS
Soficitud de 1. Recibir solicitudes de provision de equipamiento. Iilct')l:lla:igle Il'io(;octr dmdaé
130 equipamientos 2. rIi:rgr\‘ttl‘()ierlclar al Tecnico Social en cargado per Departa- | MEUI Apoyo a Comeddyes
' Comunitarios
1. Realizar revision documental.
Analisis e identi- | 2. Elaborar analisis previo de solicitud de equipamiento. Analisis previo-de solic:
140 | ficacién de orga- | 3. Generar listado de organizaciones. tud de epui amiento ;
nizaciones 4. Remitir listado al Titular de la Coordinacién del Proyecto quip /f‘ .
de Apoyo a Comedores Comunitarios. ;"_/i ~ BEIRRoLLO | PERSATY
{ SOCIAL AKARAPU’ARA
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N.° Actividades Tareas Registros Aplicables | Cargo Responsable Observaciones
Rovision de llsts 1. Recibir listado de organizaciones. Memorandum Titular de la Coordina-
~°" | 2. Revisar listado y proponer priorizacion. ; R cion del. Proyecto de
150 ggnde%ggtr?gstslales 3. Remitir a Titular del Viceministerio de Proteccion y Pro- rl;;s;ado de organizacio- Apoyo a Comedores
mocion Social. Comunitarios
Aprobacion de ; s:s:g;rrliis;;%% Feraaclsh Brtbiasts Titular del Viceministe- | Tarea 2. En caso de tener observaciones al listado y
160 listado y gestion 3' ONGTGar Vists bgeﬁo prop ’ Klemordnikai rio de Proteccién vy | priorizacion propuesta se devuelve al Titular de la
de resolucion de 4' Gest?onar omlcin d.e resoiirein de anrobadidnde grs Promocion  Social y| Coordinacién del Proyecto de Apoyo a Comedores
la MAI. ’ niacisHEs P 9 Econdmica Comunitarios para su ajuste y correccion.
S;;ﬁﬁgﬁ;gfg“te 1. Recibir resolucién de aprobacion de organizaciones. ;'éﬂaggle ;ocgg{gm:é La baja de equipamientos para entrega por donacién
170 : 2. Solicitar baja de equipamientos para entrega por dona- | Memorandum y se gestionara conforme al PO-GAF-16 Gestion Patri-
pHeE la b.aja de cion a organizaciones Yo A Comedores monial — Baja y traspaso de bienes
equipamientos. ' Comunitarios ’
E‘;g'gg Se:“uclg:d de Titular del Viceministe-
: ~ | 1. Recibir solicitud. ’ rio de Proteccién vy
it :g‘;'::if 33?15250',1 2. Remitir solicitud al Titular VAF. Memoranig Prom9ci¢n Social y
a organizaciones. Econémica
1. Recibir resolucién de aprobacion de donacion de baja.
2. Planificar salidas a territorio. : ; La tarea 3 y 4, se gestiona por correo electronico.
Plani 5 3. Comunicar planificacion a la Direccion de Programas y | PGTV T_|!ular de la Coordina-
anificacion de . cion del Proyecto de ;
190 Srilisda Proyectos Sociales. AfGUS B Comaiss La tarea 5 sera realizada conforme al PO-GAF-01
9 4. Recibir aprobacion de planificacion. Correo electrénico Cgr:unitarios L|qU|dac10n Pago y Rendicion de Viaticos.
5. Gestionar transporte y viatico.
6. Comunicar planificacién al area de depésito. /
, ) 1. Recibir planificacion y requerimiento.
200 ;,tzréﬂc:glgnu?ea- 2. Verificar stock. Aot Heanifreca Encargado de deposj R / /
mientos q p 3. Generar aCta de entrega‘ g to MINISTERIO DE PARAGUAI
i | i e ——, DESARROLLO | TEKOATY
4. Cargar equipamiento en vehiculo. S “\,599“ ﬁhﬁt‘ﬁéﬁﬁ“‘“
A ot "~ FDO.: Miguel Tadeo Rojas Meza
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N.° Actividades Tareas Registros Aplicables | Cargo Responsable Observaciones
1. Realizar traslado a Destino.
.| 2. Coordinar entrega.
210 Egg?g;ge €U | 3. Descargar y controlar equipamientos. Actade entrega Técnico Social
P 4. Suscribir documentos de entrega.
5. Realizar toma fotografica.
El cruzamiento se realizara en base al listado de orga-
nizaciones aprobadas por resolucién para recibir in-
sumos de alimentos en el presente ejercicio fiscal con
1. Realizar el cruzamiento. Listado de organizacio- @ de 1a Coordina- la base de datos de organizaciones que recibieron
. 2. Generar listado de organizaciones para devolucion. nes para devolucion ! Provecto de equipamientos en comodato en el ejercicio fiscal 2023.
220 atiibaniaris 3. Gestionar solicitud de devolucion a organizaciones. AvoWPa C g medotes Las organizaciones que no fueron aprobadas en el
qHIp 4. Elaborar y suscribir acta de devolucién de equipamiento. | Acta de devolucién poyo™ @ presente ejercicio fiscal deberan realizar la devolucion
- . . Comunitarios ; 2
5. Retirar equipamientos. de equipamientos.
Para retirar el equipamiento se debera gestionar la
provision de vehiculo y viatico conforme al PO-GAF-01
Liquidacion Pago y Rendicion de Viaticos.
FORTALECIMIENTO A LAS ORGANIZACIONES
o 1. Elaborar propuesta de capacitacion. S ;
Elaboracién de o R ; La puesta de capacitacion debera contemplar te-
230 | propuesta de 2. Remitir propuesta de capacitacion al Titular de la Goor- Correo electronico Técnico Social mds a|desarrollar, materiales necesarios, programa
pC puesta dinacién del Proyecto de Apoyo a Comedores Comuni- Lami ! » Prog y
apacitaciones . cri .
tarios.
o Z
Revision de pro- | 1. Recibir propuesta de capacitacion. g T_ltular de la Coording" oo {m;; R
. - Correo electrénico cion del Proyecto Mde SoclAL | AKARAT
240 | puesta de Capa- | 2. Revisar propuesta de capacitacion. MermGrandLE Apove a Gom .
citaciones 3. Solicitar aprobacién de la propuesta de capacitaciéon. ani’upjté{)m 35540 0: Migel TadeoRoas Wea
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N.° Actividades Tareas Registros Aplicables | Cargo Responsable Observaciones
- e - Titular del Viceministe- | En caso de observaciones se devuelve al Titular de la
Aprobacion de 1. Recibir solicitud. : : Ny
250 | propuesta de 2. Revisar propuesta y otorgar aprobacion. Memorandum ks de_ Protecm_b S Coordlr?ac!on i Proyecto i l‘\'poyo a.Comedores
capacitacion 3. Comunicar aprobacién Promu_:)q_én Social "y Coml_Jpltanos para _Ia incorporacion de ajustes o co-
' ) Econdémica rreccion correspondiente.
1. Recibir aprobacién de Capacitacion. : -
2. Gestionar la provision de vehiculo y viatico conforme al Titular de la Coordina- (L;;r‘]a;,";af s;gizlizznczgfgzg?cglsPO-GAF-O1 Liquida-
260 Ejecucion de cronograma. Planilla de asistencia cion del Proyecto de El Titula?r d{a la Cosrdinason dal I5r0 ol di ABOVS:
capacitacion 3. Coordinar en territorio. Reporte de capacitacion | Apoyo a Comedores Comednies Comunitari?)s dedianar éya 68 ?’espgzls
4. Ejecutar la capacitacion. Comunitarios Biaa defealizar ln tarea 4 9 ponsa-
5. Elaborar reporte de capacitacion realizada. d )
Memorandum : :
Articulacién con | 1. Realizar contacto con los gobiernos locales. Nota Iilzt’)l::azgle lIDamC;ggtrglndaé Articular acciones que permitan apoyar el adecuado
270 | los actores terri- . Coordinar acciones. Correo electrénico o o
; X ; : y Apoyo a Comedores | cumplimiento de los objetivos de los comedores.
toriales 3. Elaborar informe. :;I;r;lrlrllae de asistencia Comunitarios
SEGUIMIENTO Y MONITOREO A ORGANIZACIONES
Selecoende |1 Selesonsr e pars montore
80 | muestra y planifi 3. Remitir propuesta al Titdlar de la Coordinacion del pro- Correo electronico Técnico Social MK
cacién ekl  DESARROLLO  TEKOATY
' SOCAL  AKIRAPUARA
Titular de la Coordina e R
- 1. Recibir propuesta. e /
290 Rl?;;ion e o 2. Revisar propuesta. Memorandum gion: del Proyecto V4
P 3. Solicitar aprobacion de la propuesta. FDO. Miguel Tadeo Rojas Meza /;’/
Vision: “Ser la Institucion de excelencia re€onocida porst liderazgo en el desarrollo social sostenible e inclusivo en Paraguay
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Misién: "Contribuir al desarrollo social equitativo de personas, familias y comunidades”

ANEXO DE LA RESOLUCION MDS N.° 484/2024 ‘

=i
N.° Actividades Tareas Registros Aplicables | Cargo Responsable Observaciones
1. Recibir solicitud Titular del Viceministe- | En caso de observaciones se devuelve al Titular de la Coor-
Aprobacion de ’ ; : i rio de Proteccién 'y | dinacién del Proyecto de Apoyo a Comedores Comunitarios
300 propuesta § gewsa( propues;a y_(;)torgar aprobacién. Memorandum Promoeién. Social  y |para la incorporacion de ajustes o correccién correspondien-
omunicar aprobacion. Econom N8 te.
La tarea 2 se realiza conforme al PO-GAF-01 Liquidacién
sy i Pago y Rendicién de Viaticos.
j I8 Recﬂ_:)lr aprobacao:"l.” ) o El Titular de la Coordinacion del Proyecto de Apoyo a Come-
2. Gestionar |§ provision de vehiculo y viatico conforme a . Titular de la Coordina- | 9ores Comunitarios designara a los responsables de realizar
la planificacion. Memorandum 2 la tarea 3.
. . . : oy . ciobn del Proyecto de -
310 | Ejecucion 3. Realizar la verificacién en territorio conforme a la mues- A Yiornedtres Conforme a las debilidades detectadas en el reporte de
tra. Reporte de Monitoreo Cpoyo 't: . o monitoreo se procedera a realizar un Plan de Mejora con las
4. Elaborar reporte. oQpros e _ o
En caso de detectar irregularidades se elevara un informe al
superior a fin de gestionar una investigacion y/o cancelar el
beneficio.

PRESENTACION DE INFORME

El informe debera contener:

a) Lista completa de Organizaciones Comunitarias
incorporadas al programa.

b) Lista detallada de beneficiarios finales, incluyendo

.. ra ca o:
Correo electronico para cada un

2 1. Elaborar informe. T_itulard ordina- -Nc_:mbre complfato N T
320 El]til:;r:mon a8 2. Elevar informe al superior para la revision. Memorandum /,7 ;lsgygel Co 2 il g'z Zggé?]ﬁrgogzsgggzg de identidad o camet indigena
/)// Comunjtarids *Edad
/ g v *Sexo
 DESARROLLO | TEKOATY *Departamento y municipio de residencia
SOCIAL AKARAPUARA Grupo poblacional al que pertenece

MOTENONDEHA-

PARAGUAY

*Cualquier otra informacién relevante.
\| La presentacién sera realizada de forma anual.

FDO.: Miguel Tadeo Rojas Meza
MINISTRO
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N.° Actividades Tareas Registros Aplicables | Cargo Responsable | Observaciones
Revision de in- ; Egs::grlir:'l?orrr:]nee TGS '2 DINGEo
330 e 3' Otorgar visto buéno de informe Memorandum General de Programas | En'caso de observaciones vuelve a la Actividad 320.
4. Remitir al superior. y Proye S@@Rociales
1. Recibir informe. itular del Viceministe- . -
340 Gestionar remi- | 2. Revisar y aprobar el informe. Molbrand io de Proteccion y E; tcaarzg d5e :ebsr::ﬁigroé\nizr:’fg?gz :Il?jgcgvg)dgg :g’:t-)o
sibn de informe | 3. Gestionar la remisién por nota de la MAI a la Contraloria N romocién Social y racitn & Docursentss i
General de la Republica y al Congreso Nacional. - conoémica
“y DESARROLLO | TEKOATY ~ f
SOCIAL AKARAPU’ARA -

PARAGUAY MOTENONDEHA

FDO.: Miguel Tadeo Rojas Meza -
MINISTRO
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Vision: "Ser la Institucion de excelencia, ré€onocida pok sl liderszge er el desarrollo social sostenible e inclusivo en Paraguay





